
Муниципальная подпрограмма 
«Совершенствование организации школьного питания в Чистоозерном районе  Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»

I. Паспорт муниципальной подпрограммы
	Наименование муниципальной подпрограммы 
	Муниципальная  подпрограмма «Совершенствование организации школьного питания в Чистоозерном районе  Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»  (далее – муниципальная подпрограмма).

	Муниципальный заказчик 
	Администрация Чистоозерного района Новосибирской области

	Разработчики   муниципальной подпрограммы
	Управление образования администрации Чистоозерного района Новосибирской области

	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения

	Цель и задачи муниципальной подпрограммы

	Цель подпрограммы: создание эффективной комплексной системы организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области 
Задачи:
1. Создание нормативной и методической базы для организации питания обучающихся.
1. Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся
1. Улучшение материально-технической базы школьных столовых.
4. Повышение квалификации и профессионализма специалистов, занятых в сфере организации питания школьников.
5. Расширение знаний обучающихся и их родителей о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья.

	Основные целевые индикаторы муниципальной подпрограммы
	1. Охват школьников горячим питанием к 2020 году составит 100 % (значение индикатора в 2016 году составляет 91,2 %).
2. Удельный вес обучающихся, воспитанников, получающих горячее двухразовое питание к 2020 году составит 50 % (значение индикатора в 2016 году – 15,3 %).
3. Охват бесплатным горячим питанием школьников из многодетных и малоимущих семей к 2020 году составит 100 % (значение индикатора в 2016году – 100 %).
4. Количество педагогических работников (учителей, руководителей образовательных учреждений), прошедших повышение квалификации по вопросам формирования культуры здорового питания школьников составит к 2017 году 30 человек (в 2016 году данный показатель составляет 7 человек).
5. Охват школьников образовательными подпрограммами, направленными на формирование культуры здорового питания к 2020 году составит       100 % от общего количества школьников (в 2016 году этот показатель – 75%).
6. Охват родителей,  посещающих родительские собрания по вопросам формирования культуры здорового питания их детей, составит 100%.

	Сроки (этапы) реализации муниципальной подпрограммы
	2017 – 2020 годы


	Объёмы финансирования муниципальной подпрограммы  
	Прогнозный объем финансового обеспечения программы составит:
	Годы
	Областной бюджет тыс.руб.
	Местный бюджет тыс. руб.
	Всего

	2017
	8697,9
	251,0
	8948,9

	2018
	8697,9
	251,0
	8948,9

	2019
	8697,9
	251,0
	8948,9

	2020
	8697,9
	251,0
	8948,9

	Итого:
	34791,6
	1004,0
	35795,6




	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы, выраженные в количественно- измеримых показателях
	- достижение 100%-ого охвата школьников горячим питанием (что на 8,8 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- соответствие 100 % общеобразовательных учреждений современным требованиям по организации горячего питания (что на 40 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- повышение удельного веса обучающихся, воспитанников, получающих двухразовое горячее питание до 50 % (что на 34 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- обеспечение 100 % школьников из многодетных и малоимущих семей бесплатным горячим питанием. 



1. Краткая характеристика проблемы с обоснованием необходимости ее решения подпрограммными методами.
Согласно требованиям СанПиН 2.4.2409-08 2«Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования», утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 23.07.2008        
№ 45, школы обязаны обеспечивать регулярное питание школьников дважды в день. 
К началу 2016-2017 учебного года в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области горячее питание школьников организовано в 24 школах  (100 % от общего количества школ), из них 4 - городских и 20 сельских. 
Горячее питание обеспечивается в 23 общеобразовательных учреждениях  самостоятельно,  одно ОУ питание осуществляется через комбинат питания (МКОУ Чистоозерная О(с)ОШ), оно лишь располагает помещением для приёма пищи.
Горячее питание получают  1789 детей (91,2% общего числа учащихся), в том числе бесплатное питание получают 1161 учащихся льготной категории (дети из многодетных семей 472 чел., из малообеспеченных - 689 чел.) на  сумму 19 рублей на 1 человека в день при шестидневной нагрузке, остальные школьники (628 чел.) питаются за счёт родительской платы. 
Охват одноразовым горячим питанием составляет 84,7 % (1516 чел.) от общего количества школьников. Двухразовым горячим питанием в школах района пользуются 15,3 % (273 чел.) от общего количества обучающихся и воспитанников. 
В сельских школах используется продукция, выращенная на пришкольных участках. Использование продукции, выращенной на пришкольных участках, позволяет уменьшить стоимость школьного питания.
В последнее время улучшилась материально-техническая база школьных столовых за счёт средств областного и местного бюджетов. Несмотря на положительные изменения, система школьного питания в районе остаётся недостаточно эффективной. Более широкому внедрению системы организации полноценного горячего питания, соответствующего современным нормативным требованиям, в районе препятствует ряд проблем:
1)  устаревшее оборудование школьных пищеблоков, не позволяющее качественно осуществить полный цикл приготовления пищи;
2) квалификация специалистов, связанных с организацией приготовления школьной еды, является достаточно низкой для того, чтобы работать на современном оборудовании, которым будут оснащаться школьные пищеблоки и комбинаты питания.

1. Цели, задачи, целевые индикаторы муниципальной подпрограммы.
Цель подпрограммы: создание эффективной комплексной системы организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области. 
Задачи подпрограммы: 
1. Создание нормативной и методической базы для организации питания обучающихся.
2. Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся
3. Улучшение материально-технической базы школьных столовых.
4. Повышение квалификации и профессионализма специалистов, занятых в сфере организации питания школьников.
5. Расширение знаний обучающихся и их родителей о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья.

Целевые индикаторы муниципальной подпрограммы (Приложение №1)
1. Охват школьников горячим питанием к 2020 году составит 100 % (значение индикатора в 2016 году составляет 91,2 %).
2. Удельный вес обучающихся, воспитанников, получающих горячее двухразовое питание к 2020 году составит 50 % (значение индикатора в 2016 году – 15,3 %).
3. Охват бесплатным горячим питанием школьников из многодетных и малоимущих семей к 2020 году составит 100 % (значение индикатора в 2016году – 100 %).
4. Количество педагогических работников (учителей, руководителей образовательных учреждений), прошедших повышение квалификации по вопросам формирования культуры здорового питания школьников составит к 2017 году 30 человек (в 2016 году данный показатель составляет 7 человек).
5. Охват школьников образовательными подпрограммами, направленными на формирование культуры здорового питания к 2020 году составит       100 % от общего количества школьников (в 2016 году этот показатель – 75%).
6. Охват родителей,  посещающих родительские собрания по вопросам формирования культуры здорового питания их детей составит 100%.

1. Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы.
Основные мероприятия по реализации муниципальной подпрограммы представлены в Приложении № 2:
1. Создание нормативной и методической базы для организации питания учащихся.
1. Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся
1. Улучшение материально-технической базы школьных столовых общеобразовательных учреждений
3. Повышение квалификации и профессионализма специалистов, занятых в сфере организации питания школьников.
4. Расширение знаний учащихся и их родителей о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья.

1.  Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы.
Муниципальная подпрограмма в целом направлена на решение проблем, возникающих в социальной сфере, и носит социальный характер. В связи с чем, получение социального эффекта от реализации муниципальной подпрограммы имеет первоочередное значение.
Социальным эффектом от реализации муниципальной подпрограммы станет улучшение качества жизни детей путем создания эффективной комплексной системы организации качественного, полноценного, горячего питания в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области.
Показателями социального эффекта являются:
 достижение 100%-ого охвата школьников горячим питанием (что на 9% выше аналогичного показателя 2016 года),
 соответствие 100% общеобразовательных учреждений современным требованиям по организации горячего питания (что на 50% выше аналогичного показателя 2016 года);
 повышение удельного веса обучающихся, воспитанников, получающих горячее двухразовое питание, до 50 % (что на 34 % выше аналогичного показателя 2016 года),
 обеспечение 100% школьников из многодетных и малоимущих семей бесплатным горячим питанием.

1.  Механизм реализации муниципальной программы
Управление муниципальной программой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Управление образования администрации Чистоозерного района обеспечивает реализацию муниципальной подпрограммы в соответствии с утверждённой системой программных мероприятий и в пределах средств, предусмотренных бюджетом на соответствующий финансовый год.
Общеобразовательные учреждения несут ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств, выделяемых на реализацию муниципальной подпрограммы.
Контроль над реализацией муниципальной подпрограммы возлагается на управление образования администрации Чистоозерного района. Исполнители  представляют отчёт о реализации подпрограммных мероприятий и использовании полученных финансовых средств. 

7) Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной подпрограммы в период с 2017 по 2020 годы планируется в размере  35795,6 тыс. рублей.
Источники финансирования -  районный бюджет  1004,0 тыс. рублей,  областной  бюджет  34791,6тыс. рублей.
Расходы на финансирование муниципальной подпрограммы ежегодно могут  корректироваться с учетом индексации цен.
Муниципальная подпрограмма открыта для дополнительного финансирования из внебюджетных источников общеобразовательных учреждений, спонсорских средств, финансовых вложений частных инвесторов.

8) Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:
- достижение 100%-ого охвата школьников горячим питанием (что на 8,8 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- соответствие 100 % общеобразовательных учреждений современным требованиям по организации горячего питания (что на 40 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- повышение удельного веса обучающихся, воспитанников, получающих двухразовое горячее питание до 50 % (что на 34 % выше аналогичного показателя 2016 года);
- обеспечение 100 % школьников из многодетных и малоимущих семей бесплатным горячим питанием.


	Приложение № 1
к муниципальной подпрограмме «Совершенствование организации школьного питания в Чистоозерном районе  Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»



ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ
муниципальной под программы «Совершенствование организации школьного питания в Чистоозерном района Новосибирской области на 2017 -2020 годы».
	Цель/задачи,
требующие решения для достижения цели
	Наименование целевого индикатора 
	Ед. 
измерения
	Значение  целевых индикаторов
	Примечание

	
	
	
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
2017
	2018
	2019
	
2020
	

	Цель:
Создание эффективной комплексной системы организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области 

	Охват школьников горячим питанием
	%
	100
	100
	100
	100
	

	
	Удельный вес обучающихся, воспитанников, получающих горячее двухразовое питание
	%
	30
	35
	45
	50
	

	
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным нормативным требованиям по организации горячего питания
	%
	60
	80
	90
	100
	

	
	Охват бесплатным горячим питанием школьников из многодетных и малоимущих семей 
	%
	100
	100
	100
	100
	

	
	Охват родителей,  посещающих родительские собрания по вопросам формирования культуры здорового питания их детей.

	%
	100
	100
	100
	100
	

	Задача 1. Создание нормативной и методической базы для организации питания обучающихся.
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих современную нормативную и методическую базу  по организации горячего питания
	%
	100
	100
	100
	100
	Совершенствование механизмов организации школьного питания обучающихся

	Задача 2. Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся
	Доля общеобразовательных учреждений в которых созданы благоприятные условия для организации рационального питания обучающихся
	%
	100
	100
	100
	100
	Обеспечение санитарно-гигиенических норм в школьных столовых

	Задача 3. 
Улучшение материально-технической базы школьных столовых общеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих современно оснащенные залы для приема пищи 
	%
	70
	80
	90
	100
	

	
	Доля школьных столовых общеобразовательных учреждений, оснащенных технологическим оборудованием, позволяющим организовать рациональное горячее питание школьников
	%
	70
	80
	90
	100
	

	Задача 4.
Повышение квалификации и профессионализма специалистов, занятых в сфере организации питания школьников.

	Доля специалистов общеобразовательных учреждений, задействованных в организации питания школьников, имеющих квалификацию для работы на современном технологическом оборудовании
	%
	40
	50
	60
	70
	

	Задача 5.
Расширение знаний обучающихся и их родителей о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья
	Количество педагогических работников (учителей, руководителей образовательных учреждений), прошедших повышение квалификации по вопросам формирования культуры здорового питания школьников
	Чел.
	7
	7
	8
	8
	
Общее количество педагогических работников, прошедших обучение за период реализации программы составит 30  человек.

	
	Охват школьников образовательными программами, направленными на формирование культуры здорового питания
	%
	80
	90
	100
	100
	Повышение уровня культуры здорового питания участников образовательного процесса.

	
	Охват родителей,  посещающих родительские собрания по вопросам формирования культуры здорового питания их детей.
	%
	100
	100
	100
	100
	Проведение родительских собраний по темам:  
«Совместная работа семьи и школы по формированию здорового образа жизни»; «Питание учащихся дома»;
«Профилактика желудочно-кишечных, инфекционных и простудных заболеваний»; «Оценка работы школы по организации горячего питания»  




	Приложение № 2
к муниципальной подпрограмме «Совершенствование организации школьного питания в Чистоозерном районе  Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»



ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
 муниципальной подпрограммы «Совершенствование организации школьного питания   
в Чистоозерном районе Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»

	Наименование основного мероприятия
	исполнители программных мероприятий
	Срок реализации
	Ожидаемый результат (краткое описание)

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Муниципальная  подпрограмма «Совершенствование организации школьного питания   
в Чистоозерном районе Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»

	1. Создание эффективной комплексной системы организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных учреждениях Чистоозерного района Новосибирской области 

	1.1. Создание нормативной и методической базы для организации питания обучающихся

	1.1.1.Планирование и реализация мероприятий по реализации муниципальной подпрограммы
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	2017 год
	Совершенствование механизмов организации школьного питания обучающихся

	1.1.2. Разработка и согласование примерного меню с Территориальным отделом Управления Роспотребнадзора
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно 
	

	1.1.3. Мониторинг по вопросам организации школьного питания обучающихся
	Управление образования, образовательные учреждения.
	Ежегодно 
	

	1.1.4. Установление категорий учащихся, имеющих право на бесплатное и льготное питание
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно 
	

	1.2.  Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся

	1.2.1. Приобретение спецодежды для сотрудников школьных столовых
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно
	Обеспечение санитарно-гигиенических норм в школьных столовых

	1.2.2. Приобретение моющих и дезинфицирующих средств
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно
	

	1.2.3. Обеспечение прохождения медицинских осмотров сотрудниками школьных столовых
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно
	

	1.2.4. Проведение дезинфекционных и дератизационных мероприятий
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно
	

	1.3. Улучшение материально-технической базы школьных столовых 

	1.3.1. Приобретение и монтаж технологического и холодильного оборудования
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения 
	По мере поступления денежных средств
	Улучшение материально-технический базы школьных столовых

	1.3.2. Капитальный ремонт школьных столовых
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	По мере поступления денежных средств
	Организация питания школьников, соответствующего  современным нормативным требованиям

	1.3.3. Косметический ремонт школьных столовых
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	Ежегодно
	Организация питания школьников, соответствующего  современным нормативным требованиям

	1.4. Повышение квалификации и профессионализма специалистов, занятых в сфере организации питания школьников.

	1.4.1. Повышение квалификации работников образования по теории и методике формирования культуры здорового питания школьников, внедрению образовательных программ формирования культуры здорового питания у детей и их родителей.
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	2017-2020 год
	Повышения уровня компетентности специалистов, связанных с организацией и производством питания школьников


	1.4.2. Повышение квалификации работников занятых в сфере питания школьников
	Управление образования, образовательные учреждения, МКУ «Центр бухгалтерского и материально-технического обеспечения» Чистоозерного района, образовательные учреждения
	2017-2020 год
	

	1.5. Расширение знаний обучающихся и их родителей о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья

	1.5.1.Обучение школьников принципам и навыкам здорового питания
	Образовательные учреждения
	2017-2020 год
	Повышение уровня культуры здорового питания участников образовательного процесса.
.

	1.5.2.Организация родительских собраний по вопросам  школьного питания
	Образовательные учреждения
	Ежегодно
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СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ
муниципальной подпрограммы «Совершенствование организации школьного питания   
в Чистоозерном районе Новосибирской области на 2017 – 2020 годы»

	Источники и направления расходов 
	Финансовые затраты, тыс. руб.
(в ценах 2017 г.)
	Примечание

	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019  год
	2020 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Администрация Чистоозерного района Новосибирской области \ управление образования администрации Чистоозерного района Новосибирской области

	Всего финансовых затрат, 
в том числе из: 
	35795,6
	8948,9
	8948,9
	8948,9
	8948,9
	

	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	областного бюджета
	34791,6
	8697,9
	8697,9
	8697,9
	8697,9
	

	местного бюджета
	1004,0
	251,0
	251,0
	251,0
	251,0
	

	внебюджетных источников
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Расходы на питание детей из многодетных и малоимущих семей и детей с ограниченными возможностями здоровья
в том числе из: 
	
35795,6
	
8948,9
	
8948,9
	
8948,9
	
8948,9
	

	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	областного бюджета
	34791,6
	8697,9
	8697,9
	8697,9
	8697,9
	

	местного бюджета
	1004,0
	251,0
	251,0
	251,0
	251,0
	

	внебюджетных источников
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	



